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Abstract

During the first year of activity, the CNR-IRSA hosted 3 students within the framework of the so called
“Alternanza scuola-lavoro” activities.

School-work alternation is a didactic method organized by schools, which through practical experience
helps to consolidate the knowledge acquired and to test the attitudes of students in the field, in order to
enrich their training and guide their study path and, in future of work, thanks to projects in line with their
study plan.

The 3 students who carried out the alternation school-work activity were: Federica Maggetto e Stefano
De Sario of the "Lorenzo Cobianchi" Institute of Higher Education in Intra (VB) who have carried out the
activity since 3 to 14/07/2017 for the first, and in July 2016 and in July 2017 for the second. Davide
Tartari of the “B. Cavalieri” Institute of Higher Education in Omegna (VB), who carried out the activity from
21/05/2017 to 29/06/2017.

The students of the school-work alternation, took an active part in the IdroLIFE project, doing both field
activities and management of the hatchery, and participating in the drafting and processing of data.

In addition, during this period numerous middle and high school classes came to the institute for a lesson
on the IdroLIFE project and to visit the hatchery.

Davide Tartarti produce a movie on the project.
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Premessa

Lo stage rappresenta per il progetto IdroLIFE un'importante occasione di informazione e
sensibilizzazione dei giovani sui temi progettuali di conservazione faunistica e di gestione
ecosistemica, attraverso il veicolo della conoscenza e dell'esperienza diretta. Per tale motivo
quest'attivita & stata prevista nell'impianto progettuale e coinvolge per tutta la durata del progetto
Life CNR-ISE e PNVG, che si sono impegnati ad ospitare presso le proprie strutture studenti delle
scuole superiori per lo svolgimento di brevi periodi di tirocinio formativo durante i quali vengono

coinvolti nelle diverse fasi di sviluppo del progetto in corso in quel momento.

Agli studenti viene assegnato un tutor interno che si occupa di predisporre in accordo con la scuola
il progetto formativo e di orientamento e di seguire gli studenti nel’ambito delle attivita da svolgere.
Tali attivita possono comprendere: la partecipazione a censimenti e monitoraggi faunistici e
ambientali; la collaborazione all'informatizzazione e archiviazione dei dati naturalistico-ambientali e
geografici; I'assistenza alla raccolta di campioni biologici e alle analisi di laboratorio; I'attivita
bibliografica di ricerca di documentazione e informazioni pregresse sulle specie e sugli ambienti
oggetto di conservazione e gestione; la partecipazione alle attivita di educazione ambientale e di
sensibilizzazione che coinvolgono fasce d'eta piu piccola o altri target; la partecipazione alle attivita

divulgative.

Per lo studente lo stage rappresenta un’occasione importante per venire a contatto con il mondo
delle scienze applicate e della gestione della natura ed aprire i propri orizzonti di interesse e la
propria sensibilita alle esigenze e alle problematiche che riguardano I'ambiente naturale e la
biodiversita: un'occasione preziosa per acquisire competenze e conoscenze concretamente utili alla
salvaguardia del patrimonio naturale, che il ragazzo potra applicare nella propria vita quotidiana o

nella propria futura professione.

Durante il periodo dello stage il tutor fa in modo che lo studente abbia I'opportunita di relazionarsi

con le diverse persone che coordinano le attivita di progetto, sentendosene parte attiva.
L'impegno del team IdroLIFE in questo ambito € quello di garantire allo studente I'opportunita di:
1. venire a contatto con le scienze della conservazione della natura e I'ecologia applicata;

2. individuare gli aspetti di criticita e comprendere I'approccio e le modalita di intervento a favore

della naturalita;

3. mettere in pratica le conoscenze acquisite a scuola, nel lavoro e nella vita;
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4. apprendere nuove competenze con metodologie diverse da quelle delle lezioni scolastiche;

5. acquisire prime esperienze professionali spendibili nel futuro inserimento lavorativo;
6. acquisire nuovi interessi professionali;

7. acquisire e accrescere la propria conoscenze e coscienza sullo stato della biodiversita e sulle

opportunita concrete di un contributo anche da parte propria;
8. imparare a relazionarsi con gli altri e a lavorare in gruppo;
9. organizzarsi in termini di tempo e lavoro da svolgere.

Un'esperienza che dunque consenta una crescita del ragazzo su tutti i fronti, non solo quello

scolastico, ma soprattutto quello individuale di conoscenza, competenza e coscienza personale.

Questo documento presenta sinteticamente I'esperienza vissuta ad oggi dagli studenti gia coinvolti

nell'attivita di formazione, attraverso una struttura modulare articolata nei seguenti punti:

1. Curriculum dello studente;

2. Descrizione dei soggetti coinvolti (ente presso il quale si & svolto il tirocinio, tutor, altre
persone di riferimento, ecc...);
Introduzione su obiettivi e modalita del tirocinio;
Descrizione dellattivita svolta durante il tirocinio (tipo di impiego e di mansioni, significato e
importanza della attivita svolta nellambito del progetto IdroLIFE);

5. Autovalutazione da parte dello studente, in termini di coerenza fra obiettivi del progetto

formativo e risultati conseguiti e considerazioni personali (critiche, commenti, suggerimenti).
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1 STAGE DI FEDERICA MAGGETTO

1.1 Curriculum dello studente

Nato il: 02-02-2000

Comune di residenza: Verbania

Scuola: I.S.S. “Lorenzo Cobianchi” Piazza Martiri di Trarego, 8
Tipo di istituto superiore: Liceo

Classe: 4’ b liceo delle scienze applicate

Interessi personali: giocare a pallavolo, suonare clarinetto,
sciare e praticare trekking in montagna.

Motivi per cui ha scelto I'esperienza dello stage nell'ambito del
progetto IdroLIFE: ero e sono tuttora molto interessata alle
discipline scientifiche.

1.2 Soggetti coinvolti nell'attivita di tirocinio

Ente presso il quale si € svolto il tirocinio: CNR sede di Verbania
Tutor interno IdroLIFE: Pietro Volta

Ruolo del tutor IdroLIFE nell'ambito del progetto: seguirci durante il tirocinio, spiegandoci il lavoro che si
svolge nel laboratorio di ittiologia e dandoci linee guida per la stipulazione di una tesina riguardante le
uscite su campo compiute durante lo stage.

Tutor scolastico: Bergamaschi.
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1.3 Introduzione

L'esperienza di stage é stata definita in accordo con lo studente, sulla base del suo percorso di studi, la
sua esperienza pregressa e le preferenze e attitudini personali. Considerando dunque tutti questi fattori,
la presente esperienza di stage € stata svolta presso CNR-ISE di Verbania nel periodo 3 luglio -14 luglio
2017 per un totale di 60 ore, durante le quali lo studente ha partecipato nel 100% del proprio tempo
dedicato allo stage al progetto IdroLIFE. In questo tempo lo studente & venuto a contatto con i seguenti
gruppi di lavoro: laboratorio di ittiologja, relazionandosi con: Claudio Foglini, Pietro Volta, Igor Cerutti.

1.4 Autovalutazione da parte dello studente

L'esperienza di stage € stata molto interessante perché ho avuto modo di conoscere una realta nuova e
compiere un’esperienza formativa che sono sicura servira nel mio futuro

Le competenze e le capacita richieste in quest'ambito alle figure con cui ho collaborato erano: spiegare
il lavoro e il progetto Idrolife a noi tirocinanti; le capacita richieste a me erano avere voglia ed interesse
nel compiere le attivita proposte.

Il campo di applicazione e lavoro sondato con questa esperienza € stato di mio interesse, perché mi
affascina il mondo scientifico.

L'azione del progetto IdroLIFE & importante perché permette di avere dei dati relativi alle faune ittiche
della provincia del VCO.

Le attivita da me svolte mi sono sembrate in “linea” con il mio percorso di studi, perché frequentavo il
liceo delle scienze applicate e le materie principali erano scienze naturali e matematica.

Durante lo stage ho utilizzato i seguenti strumenti e attrezzature: elettrostorditore spallabile (Scubla
ELT60O/IIGI).

Rispetto alla mia capacita di svolgere i compiti a me assegnati nei tempi prefissati e alla mia autonomia,
ritengo di averli svolti utilizzando le mie capacita al meglio.

L'esperienza € stata un'occasione "preziosa" per lavorare in un team; in particolare ho apprezzato le
uscite sul campo.

| rapporti con il tutor IdroLIFE e la sua disponibilita nell’offrire informazioni sulle attivita assegnate sono
stati davvero gentilissimi e cordiali.

In sintesi, con questo stage ritengo di avere acquisito le seguenti capacita e competenze:

e maggior conoscenza del mondo del lavoro;

e apprendimento di nuove competenze quali la tecnica dell’elettropesca, analisi delle scaglie di
pesci;

e approfondimento di quelle apprese a scuola come lo sviluppo di grafici tramite I'utilizzo di excel
e word, lavorare in gruppo;

e conoscenza e rispetto delle regole e dei tempi del mondo del lavoro;
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e sviluppo di maggior autonomia di decisione e di azione;

e capacita di risolvere gli imprevisti;

e conoscere nuove tecnologie e nuovi strumenti di lavoro;

e interesse per un campo di lavoro finora sconosciuto;

e sensibilita verso i temi affrontati, conoscenza delle problematiche ambientali.

Dal punto di vista personale, lo stage €& stata un'esperienza formativa e importante perché mi ha
permesso di crescere in vari ambiti, soprattutto ho avuto modo di valutare la mia autonomia e anche la
mia capacita nell’affrontare lavori di gruppo.
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2 STAGE DI STEFANO DE SARIO

2.1 Curriculum dello studente

Nato il: 30.04.1999
Comune di residenza: Vb

@ Scuola: IIS L. COBIANCHI. PZZA MERTIRI DI
&% TRAREGO 4, VERBANIA

Tipo di istituto superiore: LICEO DELLE
SCIENZE APPLICATE

Classe: bBLSA
Interessi personali:

Motivi per cui ha scelto I'esperienza dello stage
nell'ambito del progetto IdroLIFE:

2.2 Soggetti coinvolti nell'attivita di tirocinio

Ente presso il quale si € svolto il tirocinio: CNR ISE
Tutor interno IdroLIFE: DOTT. PIETRO VOLTA
Ruolo del tutor IdroLIFE nell'ambito del progetto:
Tutor scolastico: PROF. BERGAMASCHI ANDREA

2.3 Introduzione

L'esperienza di stage é stata definita in accordo con lo studente, sulla base del suo percorso di studi, la
sua esperienza pregressa e le preferenze e attitudini personali. Considerando dunque tutti questi fattori,
la presente esperienza di stage é stata svolta presso CNR ISE VB, LUGLIO 2016 E LUGLIO 2017, per un
totale di 160 ORE, durante le quali lo studente ha partecipato nel 100% del proprio tempo dedicato allo
stage al progetto IdroLIFE. In questo tempo lo studente & venuto a contatto con i seguenti gruppi di lavoro:
Laboratorio Ittiofauna, relazionandosi con Paolo Sala, Claudio Foglini, Pietro Volta.
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2.4 Autovalutazione da parte dello studente

L'esperienza di stage € stata utile e divertente perché ho potuto sperimentare concretamente il lavoro
dei ricercatori del CNR, e ho sviluppato nuove conoscenze nel campo dell’ittiologia.

Le competenze e le capacita richieste in quest'ambito alle figure con cui ho collaborato erano: riconoscere
le specie ittiche, effettuare misurazioni, pesca con elettrostorditore.

Il campo di applicazione e lavoro sondato con questa esperienza € stato di mio interesse, perché affine
al percorso di studi in campo scientifico che sto sostenendo.

L'azione del progetto IdroLIFE & importante perché salvaguarda un tassello fondamentale degli
ecosistemi acquatici

Durante lo stage ho utilizzato i seguenti strumenti e attrezzature: elettrostorditore, visore per visione
scaglie
La mia partecipazione al lavoro & stata attiva in quanto ho preso parte a quasi tutte le attivita dei

ricercatori, talvolta con uscite sul campo

Rispetto alla mia capacita di svolgere i compiti a me assegnati nei tempi prefissati e alla mia autonomia,
ritengo di aver sviluppato una maggiore propensione nella gestione situazioni, anche al di fuori di quelle
ordinarie

L'esperienza € stata un'occasione "preziosa" per lavorare in un team; in particolare ho apprezzato
I’esperienza dei ricercatori che mi hanno trasmesso grande interesse verso l'ittiologia grazie alla passione
che nutrono costantemente nel lavoro che svolgono

Ho apprezzato notevolmente il rapporto con il tutor IdroLIFE e la sua disponibilita nell’offrire informazioni
sulle attivita assegnate.

In sintesi, con questo stage ritengo di avere acquisito le seguenti capacita e competenze:

nuove conoscenze in campo ittiologico (specie ittiche, tecniche di pesca),

nuove competenze nella rilevazione e successiva elaborazione e trattazione di dati scientifici,
conoscenze riguardo il mondo lavorativo, aspetti organizzativi e ruoli in un’azienda, lavoro in team.

Dal punto di vista personale, lo stage & stata un'esperienza formativa e importante perché oltre a
sviluppare nuove conoscenze e competenze ho avuto la possibilita di affiancare un gruppo di ricercatori
di altissima professionalita che inoltre si sono rivelati estremamente disponibili nei confronti di noi
stagisti. Ho potuto lavorare in laboratori di un prestigioso centro di ricerca con attrezzature
all’lavanguardia.
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3 STAGE DI DAVIDE TARTARI

3.1 Curriculum dello studente

Nato il: 12 maggio 2001

Comune di residenza: Baveno

Scuola: Liceo “B. Cavalieri” - Via Madonna di Campagna, 18, 28922 Verbania VB
Tipo di istituto superiore: Scientifico

. Classe: Il A scientifico

7 Interessi personali: fotografia, ambiente montano.

Motivi per cui ha scelto I'esperienza dello stage nell'ambito del progetto IdroLIFE:
realizzare un documentario per la fase divulgativa del progetto IdroLIFE.

3.2 Soggetti coinvolti nell'attivita di tirocinio

Ente presso il quale si € svolto il tirocinio: (CNR o PNVG) CNR ISE Verbania Pallanza
Tutor interno IdroLIFE: Pietro Volta
Ruolo del tutor IdroLIFE nell'lambito del progetto: Project manager

Tutor scolastico: Roberta Mantovani

3.3 Introduzione

L'esperienza di stage € stata definita in accordo con lo studente, sulla base del suo percorso di studi, la
sua esperienza pregressa e le preferenze e attitudini personali. Considerando dunque tutti questi fattori,
la presente esperienza di stage € stata svolta presso CNR ISE Verbania Pallanza nel periodo 21-05/29-
06, per un totale di 181 ore, durante le quali lo studente ha partecipato nel 100% del proprio tempo
dedicato allo stage al progetto IdroLIFE. In questo tempo lo studente & venuto a contatto con i seguenti
gruppi di lavoro: laboratorio di Ittiologia, relazionandosi con Pietro Volta, Paolo Sala, Claudio Foglini,
Lorenzo Beggio, Lorenzo De Monti.

3.4 Autovalutazione da parte dello studente

L'esperienza di stage € stata molto istruttiva ed interessante perché mi ha permesso di avvicinarmi al
mondo del lavoro, di ampliare le mie conoscenze e di migliorare in alcuni aspetti video.
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Le competenze e le capacita richieste in quest'ambito alle figure con cui ho collaborato erano: importanti;
le capacita richieste a me erano adeguate

Il campo di applicazione e lavoro sondato con questa esperienza & stato di mio interesse, perché
riguardante la fotografia e 'ambiente naturale.

L'azione del progetto IdroLIFE & importante perché la fauna acquatica autoctona del VCO & minacciata
da vari fattori ambientali, come la diffusione di specie alloctone invasive.

Le attivita da me svolte mi sono sembrate in “linea” con il mio percorso di studi, perché ho potuto
approfondire alcuni aspetti scientifici e naturali.

Durante lo stage ho utilizzato i seguenti strumenti e attrezzature: Nasse, incubatoio, ittiometro.
La mia partecipazione al lavoro € stata svolta collaborazione o in autonomia in base alle attivita.

Rispetto alla mia capacita di svolgere i compiti a me assegnati nei tempi prefissati e alla mia autonomia,
ritengo di aver prodotto un ottimo video, fondamentale per la divulgazione del progetto.

L'esperienza € stata un'occasione "preziosa" per lavorare in un team; in particolare ho apprezzato |'ottima
relazione con i dipendenti del CNR ISE di Verbania con i quali ho svolto numerose uscite sul campo.

| rapporti con il tutor IdroLIFE e la sua disponibilita nell’offrire informazioni sulle attivita assegnate sono
stati pit che sufficienti.

Criticita, difficolta e/o problemi che ho dovuto affrontare: nessun problema particolare.
In sintesi, con questo stage ritengo di avere acquisito le seguenti capacita e competenze:

Maggior conoscenza del mondo del lavoro, apprendimento di huove competenze in campo scientifico,
naturale e terminologico, lavorare in gruppo, conoscenza e rispetto delle regole e dei tempi del mondo
del lavoro, sviluppo di maggior autonomia di decisione e di azione, conoscere nuove tecnologie e nuovi
strumenti di lavoro, conoscenza delle problematiche ambientali.

Dal punto di vista personale, lo stage € stata un'esperienza formativa e importante perché mi ha
permesso di ampliare le mie conoscenze e di migliorare in alcuni aspetti video.

Punti di forza e di debolezza dell’esperienza: Molti punti di forza come numerose uscite sul campo,
campionamenti e attivita all’aperto. Nessun punto di debolezza particolare.
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